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PRAVILNIK O PRILAGAJANJU OBVEZNOSTI V SOLI - status raziskovalca
1. ¢len
Status raziskovalca dolo¢i dijakom komisija, ki jo sestavljajo:
~  svetovalni delavec,
~  ravnatelj/pomoc¢nik ravnatelja,
~mentor za raziskovalno dejavnost,
~ razrednik.
Komisija se imenuje za vsako Solsko leto do konca meseca septembra za dobo enega leta (od 1.9. tekocega leta do 31.8.
naslednjega leta). Komisijo vodi predsednik in dela na sejah.
2. ¢len
Status je lahko dodeljen za raziskovalno nalogo, ki ustreza kriterijem za predstavitev na Sre¢anju mladih raziskovalcev
(ZOTKS). Dijak mora imeti povprecno oceno pri predmetu, Kjer dela raziskovalno nalogo, najmanj prav dobro 4, pri vseh
ostalih predmetih pa najmanj dobro (3).
3. ¢len
Status se dijaku dodeli, ko se z mentorjem dogovorita 0 zaetku izvajanja raziskovalne naloge in traja do zadnje
predstavitve raziskovalne naloge v istem Solskem letu.
Ce pridobitvi ali podalj$anju statusa dijaka eden od starSev izrecno pisno nasprotuje, statusa ni mogoce dodeliti, dokler se
star§a o tem ne sporazumeta.
4, ¢len
Za status je potrebno:
~napisati oblikovno pravilno in vsebinsko konkretno ter utemeljeno vlogo, naslovljeno na ravnatelja Sole,
priloziti potrdilo mentorja o raziskovalni nalogi
podpis starSev in razrednika, da se z vlogo strinjajo.
5. ¢len
Dijak s statusom mora redno obiskovati pouk, aktivno sodelovati pri pouku, samostojno izdelovati vse domace naloge,
organizirati zbiranje gradiva za tisti ¢as, ko je opravi¢eno odsoten, se sproti u€iti in temeljito na¢rtovati ocenjevanje svojega
znanja.
Dijak s statusom sodeluje na vseh prireditvah Sole, ki so povezane z njegovim obSolskim delom, zaradi katerega ima
status.
6. ¢len
Dijak raziskovalec ima pravico do odsotnosti od pouka v ¢asu, ko izvaja dejavnosti, nujno potrebne za uspesno izvedbo in
predstavitev raziskovalne naloge. Za uveljavljanje te pravice dijak potrebuje potrdilo mentorja, da dejavnosti ni bilo mogoce
izvesti v ¢asu izven pouka in drugih $olskih obveznosti.
Odsotnost od pouka je dijak dolZan vnaprej javiti razredniku, ki mu odsotnost odobri, v primeru_njegove odsotnosti pa
predsedniku komisije.
7. €len
Dijak s statusom raziskovalca ima naslednje ugodnosti:
pisna preverjanja lahko opravi individualno pri rednem pouku oz. po dogovoru z uciteljem tudi drugace, ¢e je na dan
pisnega preverjanja znanja opravi¢eno odsoten.
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da sam izbira Cas ustnega preverjanja v terminu, ki mu omogoc¢a usvajanje uénega (?ragli_va ali se sam dogovori z
uditeljem, kdaj zeli ustno odgovarjati obravnavano u¢no snov, pri tem pa mora pridobiti vse zahtevane ocene v
ocenjevalnem obdobju.

ima moznost za dodatno posvetovanje z uciteljem.

Ugodnosti se dolo¢ajo glede na mese¢no obremenitev, ki jo je treba napovedati (razredniku pisno).

8. ¢len
Dogovorjenega asa (dan in uro) za preverjanje znanja ni mogoce prestaviti.
9. ¢len

Ucitelj lahko po svoji presoji dijaku — raziskovalcu prizna doloceno Stevilo opravljenih laboratorijskih vaj, ¢e se je dijak v ¢asu
vaj posvetil delu z raziskovalno nalogo. U¢itelj lahko po svoji presoji nagradi dijakovo raziskovalno delo z oceno, ki se vpise v
redovalnico in uposteva pri zakljuevanju ocene pri tem predmetu.

10. ¢len

Dijaku se zaradi daljSe odsotnosti od pouka lahko izdela osebni izobrazevalni nacrt.
Vsebina osebnega izobrazevalnega naérta:

Z osebnim izobrazevalnim nacrtom so zajete prilagoditve Solskih obveznosti:
~ obdobje prilagoditve Solskih obveznosti,
~ obdobje obvezne prisotnosti pri pouku,
roki in nacini ocen[j evanja pri pouku,
~ roki in nacini izpolnjevanja drugih obveznosti,
roki za obve$¢anje pristojnih organov o neizpolnjevanju osebnega izobrazevalnega nacrta,
druge pravice in obveznosti Sole in dijaka.

Med $olskim letom se vsebina osebnega izobrazevalnega nadrta iz utemeljenih razlogov lahko spremeni.

11. ¢len

Priprava osebnega izobrazevalnega nacrta:

Osebni izobrazevalni nacrt pripravi strokovni delavec, ki ga imenuje ravnatelj. Strokovni delavec pripravi osebni izobraZevalni
naért v sodelovanju z dijakom in ga uskladi z oddel¢nim uciteljskim zborom, raziskovalno ustanovo ali podjetjem... in s star$i,
ce to zelijo.

13. ¢len

Dijaki zgubi ugodnosti statusa raziskovalca:

ko zaklju¢i raziskovalno nalogo in njene predstavitve,

na njegovo izrecno zeljo ali zahtevo oz. zahtevo starSev mladoletnega dijaka,

e zlorablja status,

¢e neopraviceno izostaja od pouka (15 ur in vec),

¢e se neprimerno obnasa oz. ¢e mu je zato izrecen vzgojni ukrep (ukor razrednika ali visji),
¢e neopraviceno zavrne sodelovanje v dejavnosti, ki predstavlja raziskovalno delo na Soli,
¢e ne dosega zadovoljivega unega uspeha (Ce ima negativne ocene),

¢e preneha z raziskovalno dejavnostjo.

Predlog o prenehanju ugodnosti poda/jo razrednik, mentor ali drugi pedagoski delavci. O odvzemu ugodnosti sklepa
komisija za raziskovalno dejavnost.

Pedagoski zbor ( 18. 9. 2012 ), dijaska skupnost ( 19. 9. 2012 ), Svet starSev ( 24. 9. 2012), in Svet Sol
(25.9.2012) so bili z njim seznanjeni. Z 26. 9. 2012 stopa pravilnik v veljavo. S tem dnem preneha veljati
stari pravilnik.

Pripravila: Ravnateljica:
Katarina Trontelj, prof. mag. Lidija Dornig
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